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Premissas
• Gestão Pública com foco em resultados (Eficiência,

Eficácia e Efetividade). (Machado, 2002; Bezerra Filho,

2012; Liberalquino in Machado, 2012)

• “Sem medida de custos, também não há medida de

eficiência na administração pública, dado que a

eficiência é a relação entre os resultados e o custo para

obtê-los”. (Alonso, 1999, p.44)

• Assimetria informacional entre o Orçamento (Regime de

Caixa Diferenciado) e a Informação de Custos (Regime de

Competência).



Problemática

Como mensurar a eficiência e eficácia das

ações orçamentárias das universidades

federais a partir da informação de custos?
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Outras inquietações...
• Modelo de custos para ressarcimento dos gastos

operacionais da fundação de apoio da UFRPE.

• Aplicação prática das técnicas de Orçamento de Capital

sobre a decisão de adoção ou não da energia solar na

UFRPE.

• Custo da capacidade ociosa (evasão/retenção): Como

reduzir? As IFES da Região Norte são referências nacionais.

(http://www.simpcont.ppgc.ufrpe.br/sites/simpcont.ppgc.ufrpe.br/files/Artigo%20036%20III.pdf)

• Resultado Econômico na UFRPE: Maximização do Lucro x

Bem Estar Social. Será que a acepção de Eficiência sob a

ótica privada pode ser aplicada ao Setor Público?
(https://www.tce.rj.gov.br/documents/454798/485863/SinteseVol8-Num1e2-Jan-Dez2013.pdf)
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